	
Kuzey Kıbrs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi'nin 4 Şubat , 1986 tarihli birleşiminde kabul olunan “Emeklilik (Değişiklik) Yasası ”, Anayasa'nın 94 (1) Maddesi gereğinece, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmî Gazete'de yayınlanmak suretiyle ilân olunur.

Sayı: 3/1986


	EMEKLİLİK (DEĞİŞİKLİK) YASASI

	

	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:

	Kısa İsim

26/1977

  9/1979

18/1980

26/1982

54/1982

14/1983

22/1983

20/1985
	1.
	Bu Yasa, Emeklilik (Değişiklik) Yasası  olarak isimlendirilir ve aşağıda Esas Yasa olarak anılan değiştirilmiş şekliyle Emeklilik Yasası ile birlikte okunur. 



	Esas Yasanın 3. Maddesnin Değiştirilmesi
	2.
	Esas Yasa,  3’ncü maddesinin (13)’üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 13’ncü fıkra konmak suretiyle değiştirilir:



	
	
	“ (13)
	Muavazzaf tekaüdiyeli bri mevkide olmamakla birlikte ilgili resmi mercilerce şehit oldukları tevsik edilenlerin yapmış oldukları hizmet ile K.K.T.C. yurttaşı olup da geçici, arızı veya sözleşmeli olarak görev ifa edenlerin hizmet süreleri içinde ölmeleri galinde yapmış oldukları hizmet. 


Bu kapsama giren hak sahiplerinin emeklilik menfaatleri bu Yasanın üçüncü kısım kurallarına göre işlem görür.”



	Esas Yasanın

4. Maddesinin Değiştirilmesi
	3.
	Esas Yasa, 4’üncü  maddesinin (2)’nci fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (2)’nci fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	
	
	“ (2)
	Bir hak sahibinin emeklilik maaşı veya ikramiyesinin hesaplanmasında, o hak sahibinin, emeklilik hakkı kazandıran veya kazandırdığı bu Yasca kabul edilen hizmet süresi içinde aldığı, emeklilik amaçları için kabul edilen ve fiilen çekilen en yüksek yıllık ödenekler esas alınır. 17. madde kuralları saklıdır. 


Ancak, hizmet süresi içinde görev yaptığı emeklilik hakkı kazandıran mevkıilerden herhangi biri hak sahibine daha yüksek emeklilik menfaati verilmesine olanak tanırsa o hak sahibi için daha yüksek emeklilik menfaati kazandıran ödenekler, emeklilik amaçları için kabul edilen ödenekler olarak ele alınır ve uygulanır. 


K.K.T.C. yurttaşı olup da geçici arızı veya sözleşmeli olarak görev ifa edenlerin hizmet süreleri içinde ölmeleri halinde de, o güne kadar kamu görevinde bulundukları mevkiler karşılığında aldıkları en yuüksek ödenekler esas alınır ve uygulanır.”



	Esas

Yasanın

5. Maddesinin 

Değiştirilmesi
	4.
	Esas Yasa, 5. maddesinin (4). fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (4). fıkra konmak suretiyle değiştirilir:



	
	
	“(4)
	Bu maddenin (1). fıkrasında belirtilen emeklilik menfaatlarına ek olarak, Devlet kadrolarında veya siyasal kamu görevinde, özel hizmet eklemesi dışında fiili otuz yılın üzerindeki hizmeti olanlara, ayrıca özel hizmet eklenmesi dışındaki otuz yılın üzerindeki her hizmet yılı ile her mücahitlik hizmet yılına karşılık, en son çıkmekte olduğu brüt bir aylık maaşı tutarında ikramiye verilir. 


Ancak, yaş haddi, sağlık veya ölüm nedeniyle emekliye ayrılanlara da, otuz fiili hizmet yılı koşuluna bakılmaksızın özel hizmet eklenmesi dışındaki fiili hizmet yılları ile mücahitlik hizmet yılları toplamı otuz yılı aştığı takdirde, otuz yılın üzerindeki her yıla karşılık, kendilerine veya üçüncü kısım uyarınca hak sahibi olanlara, en son çekmekte olduğu brüt bir aylık maaşı tutarında ikramiye verilir. 


Bu fıkra amaçları bakımından brüt maaşı kamu görevlileri ile siyasal kamu görevlilerine her ay sonu ödenen asli maaş ile çalışmış olmaları nedeniyle aldıkları veya almaya hak kazandıkları hayat hapalılığı ödeneğini kapsar.”



	Esas Yasanın 8’inci maddesinin değiştirilmesi 
	5.
	Esas Yasa, 8’inci maddenin (1)’inci fıkrasının (e)bendi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (e) bendi konmak suretiyle değiştirilir:



	
	
	“(e)
	Muvazzaf, geçici, arızi veya sözleşmeli bir hizmette bulunduğu sırada ölmesi halinde.”



	Esas Yasanın 13’üncü maddesinin değiştirilmesi
	6.
	Esas Yasa, 13’üncü maddesinin (1)’inci fıkrasından sonra, aşağıdaki yeni (2)’inci fıkra konmak ve mevcut (2)’inci ve (3)’üncü fıkralar, (3)’üncü ve (4)’üncü fıkralar olarak yeniden sayılandırılmak suretiyle değiştirilir;



	
	
	“(2)
	K.K.T.C. yurttaşı olp da geçici, arızi veya sözleşmeli oalrak görev ifa eden bir kişinin Devlet hizmetinde iken ölmesi halinde, Devletten herhangi bir emeklilik maaşı çekilmemesi koşulu ile, yasal temsilcisine (1)’inci fıkra kuralları  uygulanır.”



	Esas Yasanın 20’inci Maddesinin Değiştirilmesi
	7.
	Esas Yasa, 20’inci maddesinin  (3)’üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (3)’üncü fıkra konmak suretiyle değiştirilir:



	
	
	“(3)
	Ölenin ölüm tarihinde hak sahibi olup olmadığına bakılmaksızın, muvazzaf, geçici, arızi veya sözleşmeli olarak hizmet etmekte olması ve 8’inci maddenin (1)’inci fıkrasının (d) bendi gereğince, o zaman emekliye ayrılmış olması halinde, emeklilik maaşı almaya hakkı olması.”



	Yürürlüğe Giriş
	8.
	Bu Yasa, 9 Temmuz 1982 tarihinden başlayarak yürürlüğe girer. 


Ancak, 4. maddede öngörülen mali yükümlülükler bu Yasanın Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak en geç altı ay içinde ödenir. 


